
CONCEPTOS PROVINCIALES QUE SE PROPONEN AUMENTAR

INCREMENTO VALOR PUNTO INDICE

Punto Indice ENERO MARZO MAYO

Jornada Simple 7,0516             7,7568             8,6030             

Prolongacion de Jornada y Jornada Completa12,1848           13,4033           14,8655           

Incremenetos

marzo 10%

mayo 12%

INCREMENTO VALORES CODIGO 06 

Se han calculado incrementos

marzo 10%

mayo 12%

Los incremenetos son no acumulativos sobre   valores vigentes a Dciembre 2018

INCREMENTO CODIGO 18 PARA HORAS CATEDRA

Se han calculado incrementos

marzo 10%

mayo 12%

Los incremenetos son no acumulativos sobre   valores vigentes a  Diciembre 2018

SUMA FIJA REMUNERATIVA  CODIGO 117

Mes J. Simple J Completa 15 Hs Cat. 30 hs Cat

marzo 660                   1.320               660                   1.320               

mayo 750                   1.500               750                   1.500               

Valor Anterior $ 450  para jornada Simple y de $ 900 para Jornada Completa

Los incremenetos son  sobre   valores vigentes a  Diciembre 2018

INCREMENTO PARA CODIGO 029 COMPENSACION POR TRASLADO

Se han calculado incrementos

marzo 22% 3.484               

Los incremenetos son sobre   valores vigentes a  Diciembre 2018

RESUMEN PROPUESTA SALARIAL REUNION 22/04/2019

PROPUESTA DE AUMENTO MARZO, MAYO , JULIO  

  Y SEGUNDO SEMESTRE 2019



INCREMENTO JULIO 2019

Imputar un 11% de lo abonado entre marzo y mayo a desfasajes incrementos del año 2018

Cuando se Conozca la inflación de Junio 2019,  en el mes de julio,  se  liquidara con haberes

 del mes de julio/19,  la suma de las inflacion del  primer semestre  dedudico el 11% que quedo  

de lo abonado  entre marzo y mayo.

(10% de marzo + 12% de mayo =22 % abonado,  11% imputable al 2018 y 11% para el 2019)

LIQUIDACION DE AJUSTES AUTOMATICOS DEL  SEGUNDO SEMESTRE

* Liquidar con haberes de Octubre 2019  la suma de los indices de inflacion de Julio,  Agosto 

y Septiembre 2019

* Liquidar con haberes de Enero 2020  la suma de los indices de inflacion de Octubre,  Noviembre 

 y Diciembre 2019



         Provincia de Entre Ríos

SECRETARIO DE PRIMARIA DE PRIMERA - Salario líquido SECRETARIO DE SECUNDARIA DE PRIMERA - Salario líquido
1370 PUNTOS 1400 PUNTOS

Antigüedad 80% 100% 110% 120% 80% 100% 110% 120%

dic-18 24.899          27.181          28.427          29.907          25.856          28.244          29.544          31.077              

mar-19 27.412   29.922   31.293   32.921   28.465   31.092   32.521   34.208       
Aumento Marzo 2.513            2.741            2.866            3.014            2.609            2.848            2.978            3.131                

incr. Provincia 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

may-19 30.265   33.049   34.570   36.376   31.433   34.347   35.932   37.803       
Aumento Mayo 

Provinc 2.853            3.127            3.277            3.455            2.968            3.255            3.411            3.595                

Incremento 

Total Provincia
5.366      5.869      6.143      6.468      5.577      6.102      6.388      6.726         

% Provincia 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23%

DIRECTOR DE  PRIMARIA DE PRIMERA CATEGORIA - Salario líquido
1942 Puntos

Antigüedad 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%

dic-18 26.524          28.070          29.807          32.207          35.164          36.682                     38.240          

mar-19 29.167   30.867   32.778   35.418   38.671   40.341            42.055   
Aumento Marzo 2.643            2.798            2.971            3.212            3.507            3.659                       3.815            

incr. Provincia 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

may-19 32.209   34.094   36.213   39.142   42.750   44.602            46.503   
Aumento Mayo 

Provincia 3.041            3.227            3.435            3.723            4.078            4.260                       4.447            

Incremento 

Total Provincia
5.685      6.025      6.407      6.935      7.586      7.920              8.262      

% Provincia 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23%

dic-18

Antigüedad

Incremento Total 

Provincia

incr. Provincia

% Provincia

Propuesta del 22 de abril de  2019

Ejemplos  orientativos de  simulados de liquidaciones de cargos

Aumento Mayo Provinc

may-19

Aumento Marzo

mar-19

SUELDOS LIQUIDOS DE BOLSILLO PARA EL  CAJERO

Cargos Directivos



DIRECTOR DE SECUNDARIA DE PRIMERA CATEGORIA - Salario líquido

Antigüedad 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%

dic-18 28.334          30.045          31.677          34.030          37.537          39.251                     40.963          

mar-19 31.158   33.040   34.836   37.423   41.282   43.167            45.050   
Aumento Marzo 2.824            2.995            3.159            3.394            3.745            3.916                       4.087            

incr. Provincia 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

may-19 34.416   36.504   38.495   41.366   45.645   47.736            49.824   
Aumento Mayo 

Provincia 3.259            3.464            3.660            3.942            4.363            4.569                       4.774            

Incremento 

Total Provincia
6.083      6.459      6.818      7.336      8.108      8.485              8.861      

% Provincia 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23%

CARGO RECTOR  INSTITUTO SUPERIOR - Salario líquido CARGO SUPERVISOR  DE ESCUELA - Salario líquido
Puntos 2200 Puntos 2913

Antigüedad 80% 100% 110% 120% Antigüedad 80% 100% 110% 120%

dic-18 36.618          40.200          41.950          43.696          º 45.922          50.398          52.716          54.954          

mar-19 40.326   44.267   46.191   48.112   mar-19 50.496   55.420   57.969   60.431   
Aumento Marzo 3.708            4.066            4.241            4.416            Aumento Marzo 4.574            5.021            5.253            5.477            

incr. Provincia 10% 10% 10% 10% incr. Provincia 10% 10% 10% 10%

may-19 44.452   48.822   50.956   53.087   may-19 55.723   61.185   64.012   66.743   
Aumento Mayo 

Provincia 4.125        4.555        4.765        4.975        
Aumento Mayo 

Provincia 5.228            5.765            6.043            6.312            

Incremento 

Total Provincia
7.833      8.622      9.006      9.391      

Incremento 

Total 

Provincia

9.802      10.786   11.296   11.789   

% Provincia 23% 23% 23% 23% % Provincia 23% 23% 23% 23%

Cargos Directivos



Provincia de Entre Ríos

Antigüedad Incial 1Año 2 años 5 Años 7 años 10 Años 12  años 15 Años 17 Años 20 Años 22 Años 24 Años

0% 10% 15% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%

dic-18 15.291          15.355            15.949          17.076          17.477          17.787          18.646          19.329          20.862          23.533          24.983          26.016          

mar-19 16.811   16.882    17.536   18.784   19.225   19.565   20.511   21.262   22.948   25.886   27.482   28.617   
Aumento Marzo 1.521            1.527              1.587            1.708            1.748            1.779            1.865            1.933            2.086            2.353            2.498            2.602            

incr. Provincia 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
may-19 18.504   18.582    19.308   20.694   21.183   21.560   22.609   23.443   25.312   28.571   30.340   31.600   

Aumento Mayo Provincia 1.692            1.700             1.771           1.910           1.958           1.995           2.098           2.180           2.364           2.685           2.859           2.982            

Incremento Total 

Provincia
3.213     3.227      3.358     3.617     3.706     3.774     3.963     4.113     4.450     5.038     5.357     5.584     

% Provincia 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23%

Antigüedad Incial 1Año 2 años 5 Años 7 años 10 Años 12  años 15 Años 17 Años 20 Años 22 Años 24 Años

0% 10% 15% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%

dic-18 18.904          20.072            20.642          21.853          22.254          22.563          23.423          24.106          25.638          28.309          29.760          30.792          

mar-19 20.785   22.067    22.692   24.061   24.502   24.843   25.788   26.540   28.225   31.164   32.759   33.895   
Aumento Marzo 1.881            1.995              2.050            2.208            2.248            2.279            2.365            2.434            2.587            2.854            2.999            3.102            

incr. Provincia 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
may-19 22.883   24.302    24.993   26.549   27.038   27.416   28.464   29.298   31.167   34.426   36.196   37.455   

Aumento Mayo Provincia 2.098            2.235             2.301           2.488           2.536           2.573           2.676           2.758           2.942           3.263           3.437           3.561            

Incremento Total 

Provincia
3.979     4.229      4.351     4.696     4.785     4.853     5.042     5.192     5.529     6.117     6.436     6.663     

% Provincia 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23%

Antigüedad Incial 1Año 2 años 5 Años 7 años 10 Años 12  años 15 Años 17 Años 20 Años 22 Años 24 Años

0% 10% 15% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%

dic-18 22.008          22.073            22.949          25.667          27.525          29.177          30.829          32.322          33.929          36.954          38.524          39.932          

mar-19 24.191   24.262    25.222   28.280   30.323   32.141   33.958   35.600   37.368   40.696   42.423   43.972   
Aumento Marzo 2.183            2.189              2.274            2.613            2.799            2.964            3.129            3.278            3.439            3.742            3.899            4.039            

incr. Provincia 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
may-19 26.491   26.569    27.631   31.091   33.358   35.373   37.388   39.210   41.170   44.861   46.777   48.495   

Aumento Mayo Provincia 2.300            2.307             2.409           2.811           3.034           3.232           3.431           3.610           3.803           4.166           4.354           4.523            

Incremento Total 

Provincia
4.483     4.496      4.682     5.424     5.833     6.196     6.560     6.888     7.242     7.907     8.253     8.563     

% Provincia 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23%

Simulacion 22/04/2019

MAESTRO DE GRADO - SALARIO LIQUIDO DE BOLSILLO

SUELDOS LIQUIDOS DE BOLSILLO PARA EL  CAJERO

MAESTRO DE GRADO CON ZONA (FUERA DE MINIMO) - SALARIO LIQUIDO DE BOLSILLO

MAESTRO DE JORNADA COMPLETA - SALARIO LIQUIDO DE BOLSILLO

Ejemplos  orientativos de  simulados de liquidaciones de cargos

Cargos de maestro



Provincia de Entre Ríos

Grupo de 15 horas

Antigüedad 10% 15% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%

dic-18 10.918              11.212         12.095          12.684         13.273         13.861         14.450         15.039         16.216         16.805         17.394         

mar-19 12.009      12.333  13.305   13.952  14.600  15.247  15.895  16.543  17.838  18.486  19.133  
Aumento Marzo 1.092                1.121           1.210            1.268           1.327           1.386           1.445           1.504           1.622           1.681           1.739           

incr. Provincia 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

may-19 13.180      13.539  14.617   15.335  16.053  16.771  17.490  18.208  19.644  20.363  21.081  
Aumento Mayo Provincia 1.171                1.206           1.312            1.383           1.453           1.524           1.595           1.665           1.807           1.877           1.948           

Incremento Total 

Provincia
2.262        2.327    2.521     2.651    2.781    2.910    3.040    3.169    3.428    3.558    3.687    

% Provincia 24% 24% 24% 24% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23%

GRUPO DE 36 HORAS

Antigüedad 10% 15% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%

dic-18 24.073              24.779         26.899          28.312         29.725         31.138         32.551         33.964         36.789         38.202         39.615         

mar-19 26.480      27.257  29.588   31.143  32.697  34.251  35.806  37.360  40.468  42.023  43.577  
Aumento Marzo 2.407                2.478           2.690            2.831           2.972           3.114           3.255           3.396           3.679           3.820           3.962           

incr. Provincia 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

may-19 29.090      29.952  32.537   34.261  35.985  37.709  39.433  41.157  44.604  46.328  48.052  
Aumento Mayo Provincia 2.610                2.695           2.949            3.119           3.288           3.458           3.627           3.797           4.136           4.305           4.475           

Incremento Total 

Provincia
5.017        5.173    5.639     5.950    6.261    6.571    6.882    7.193    7.815    8.126    8.437    

% Provincia 24% 24% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23%

GRUPO DE 36 HORAS

Antigüedad 10% 15% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%

dic-18 25.923              26.872         29.718          31.616         33.514         35.412         37.310         39.207         43.003         44.901         46.799         

mar-19 28.528      29.572  32.703   34.791  36.878  38.966  41.053  43.141  47.316  49.404  51.491  
Aumento Marzo 2.605                2.700           2.985            3.174           3.364           3.554           3.744           3.933           4.313           4.503           4.693           

incr. Provincia 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

may-19 31.375      32.533  36.006   38.321  40.636  42.952  45.267  47.582  52.213  54.528  56.843  
Aumento Mayo Provincia 2.847                2.961           3.303            3.530           3.758           3.986           4.214           4.441           4.897           5.124           5.352           

Incremento Total 

Provincia
5.452        5.661    6.287     6.705    7.122    7.540    7.957    8.375    9.210    9.627    10.045  

% Provincia 24% 24% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23% 23%

Ejemplos  orientativos de  simulados de liquidaciones de horas catedra

Propuesta del 22 de abril de  2019

SUELDOS LIQUIDOS DE BOLSILLO PARA CAJERO 

HORAS CATEDRA - NIVEL SUPERIOR - SALARIO LIQUIDO DE BOLSILLO

HORAS CATEDRA  DE SECUNDARIO - SALARIO LIQUIDO DE BOLSILLO

HORAS CATEDRA DE SECUNDARIA - SALARIO LIQUIDO DE  BOLSILLO

Horas Catedra


