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DECRETO N° - M.E.H.F.

Podor Gocutive EXPTE. N° 2271618/19

PARANA, 3 {1 MAY 2019

VISTO:

El régimen salarial y las remuneraciones que perciben los
agentes del sector docente;y

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno Provincial, en el marco de la conciliacién
obligatoria, efectué una nueva propuesta de Mejora Salarial para los
Docentes de la Provincia, la que fue aceptada por los Gremios que
representan al sector;

Que en consecuencia se ha dispuesto oforgar un
incremento al valor del Punto indice Docente, fijdndose el mismo a
partir del 1° de mayo de 2019 en $ 8,603, para los Docentes con
Jornada Simple; y en $ 14,8655 para los Docentes con cargos de
Jornada Completa o con Prolongacion de Jornada, para dicha fecha:

Que también se ha resuelto incrementar los valores del
Adicional Remunerativo No Bonificable establecido por Decreto N°
5863/05 M.E.H.F (Cddigo 06) vigentes a diciembre de 2018, en un 12% g
partir del 1° de mayo de 2019;

: Que los valores para dicho adicional han sido fijados en el
Anexo | para el mes de mayo de 2019;

Que se ha resuelto que la Compensacion por Traslado
(Cédigo 029) establecida por Decreto N° 2.309/92 M.G.J.E. quede
determinada en $ 3.484.- a partir del 1° de marzo de 2019;

Que se ha decidido incrementar el valor del Adicional
Remunerativo creado por el Arficulo 9° de Decreto N° 880/14 M.E.H.F.
en un 12% a partir del 1° de mayo de 2019, sobre el valor vigente a

- diciembre de 2018;

Que asimismo, se acordd incrementar d partir del 1° de
marzo y del 1° de mayo de 2019 el valor vigente a diciembre de 2018
del Adicional Remunerativo creado por el Articulo 5° del Decreto N°
1462/18 M.E.H.F., quedando determinado en la suma de $ 660.- y de $
750.- para los meses de marzo y mayo:respectivamente;
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Que asimismo se ha decidido fijar, a partir del 1° de marzo
de 2019, para los Cargos Docentes cuya carga horaria semanal minima
sea de 20 horas, el Haber Minimo de Bolsillo, néto de Asignaciones
Familiares y de ‘Descuentos de Ley, en § 16.847.- y a partir del 1° de
mayo de 2019 en $ 18.584.-, incluyendo el Adicional Remunerafivo No
Bonificable establecido por Decreto N° 5.863/05 M.E.H.F (Cddigo 06).
minimos que estdn conformados por el haber abonado por la Provincia
de Entre Rios a lo gue se les adicionan lo gue ligquida y abona el
Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia de la Nacién en
concepto de Fondo Nacional de Incentivo Docente (FONID), dispuesto
y reglamentado por Ley N° 25.033, Decreto N° 878/99 PEN, bajo los
codigos 84 o 99, segun corresponda, y concepto de Material Didactico
dispuesto por Resolucién N° 1397/2017 APN-ME;

Que se ha resuelto fijar a partir del 1° de marzo de 2019,
para los Cargos Docenfes. de Jornada Completa cuyo puntaje
establecido por Decreto N° 4.808/85 M.H.E.O.P no sea inferior a 600
puntos, el Haber Minimo de Bolsillo, neto de Asignaciones Familiares y
de Descuentos de Ley, en $ 24.262.- y a partir del 1° de mayo de 2019
en $ 26.707.-, incluyendo el Adicional Remunerativo No Bonificable
establecido por Decreto N° 5.863/05 M.E.H.F. (Codigo 06), minimos que
estan conformados por el haber abonado por la Provincia de Entre Rios
a lo que se les adicionan lo que liguida vy abona el Ministerio de
Educacién, Ciencia y Tecnologia de la Nacién en concepto de Fondo
Nacional de Incentivo Docente ( FONID) dispuesto y reglamentado por
Ley N° 25.053 y Decrefo N° 878/99 PEN, bajo los Cédigos 84 o0 99, segin
corresponda, y concepfo de Material Didéctico dispuesto por
Resolucidon N° 1397/2017 APN-ME;

Que en igual sentido se ha resuelfo fijar a partir del 1° de
marzo de 2019, para los Cargos Docentes cuya cargad horaria semanal
sea inferior a las 20 horas, el Haber Minimo de Bolsillo, neto de
Asignaciones Familiares y de Descuentos de Ley, en $ 14.790.- y a partir
del 1° de mayo de 2019 en $ 16.302.-, incluyendo el Adicional
Remunerativo No Bonificable establecido por Decreto N° 5.863/05 MERF
(Coédigo 06), minimos que estan conformados por el haber abonado
por la Provincia de Entre Rios a lo que se les adiciona lo que liquida y
abona el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia de la Nacién
en concepto de Fondo Nacional de Incentivo Docente (FONID)
dispuesto y reglamentado por Ley N° 25.053 y Decreto N° 878/99 PEN,
bajo los Cddigos 84 o 99, segin corresponda y concepto de Mafterial
Diddctico dispuesto por Resolucion N° 1397/2017 APN-ME;"
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Que las diferencias para alcanzar los nuevos haberes
minimos se liquidarGn como un Complemento de cardcter
Remunerativo no Bonificable;

Que es necesario incrementar el monto de las
transferencias a las Escuelas PUblicas de Gestion Privada, para atender
los aumentos otorgados por el presente;

Que habiendo analizado la proyeccién presupuestaria vy
financiera se decide otorgar los incrementos detallados;

Por ello;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Increméntese, a partir del 1° de mayo de 2019 el valor
del Punto indice Docente de Jornada Simple y del Punto indice
Docente para el Cdlculo de la Bonificacion, Prolongacién de Jornada
y Jornada Completa (Cédigo 052), en DOCE POR CIENTO (12%) sobre
los valores vigentes a diciembre de 2018, gquedando fijados en los
siguientes valores: '

Punfo Indice May-19

Jornada Simple 8,603
Prolongacién de Jornada y Jornada

Completa 14,8655

ARTICULO 2°.- Increméntese a partir del 1° de mayo de 2019, los
valores del Adicional Remunerativo No Bonificable establecido por
Decreto N° 5863/05 M.E.H.F. {Codigo 06) vigentes a diciembre de 2018
en DOCE POR CIENTO (12%). quedando fijados los mismos en los valores
que se detallan en el Anexo I, que adjunto forma parte integrante del
presente.-

ARTICULO 3°.- Increméntese a partir del 1° de marzo de 2019 el monfto
de la Compensacion por Traslado, establecida por Decreto N° 2.309/92
M.G.J.E. (Cbédigo 029). fijando el fope de la misma en la suma de PESOS
TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO ($ 3.484.-).-

ARTICULO 4°.- Increméntese a partir del 1° de mayo de 2019 el valor
vigente a diciembre de 2018 del Adicional Remunerativo creado por el
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Articulo 9° del Decreto N° 880/14 M.E.H.F. en DOCE POR CIENTO (12%).
qguedando determinado en la suma de PESOS UN MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y CINCO CON CINCO CENTAVOS ($ 1.995.05.-).-

ARTICULO 5°.- increméntese a partir del 1° de marzo y del 1° de mayo
de 2019 el valor vigente a diciembre de 2018 del Adicional
Remunerativo creado por el Articulo 5° del Decreto N° 1462/18 M.E.H.F.
quedando determinado en la suma de PESOS SEISCIENTOS SESENTA -
($ 660.-) y de PESOS SETECIENTOS CINCUENTA ($ 750.-) para los meses
de marzo y mayo respectivamente.-

ARTICULO &°.- Fijese, a partir del 1° de marzo y del 1° de mayo de 2019,
los montos del Haber Minimo de Bolsillo, neto de Asignaciones
Familiares y de Descuentos de Ley, incluyendo el Adicional
Remunerativo No Bonificable establecido por Decreto N° 5.863/05
M.E.H.F. (Cédigo 06) y el Fondo Nacional de Incentivo Docente
(Cédigo 84 o 99) de corresponder y el concepto de Material Diddactico,
en los valores que se indican, liguiddndose las diferencias para
alcanzar los nuevos haberes minimos como un Complemento de
cardcter Remunerativo no Bonificable:

Vigencia Jornada Jornada Jornada Simple
Desde Simple Completa (Menor 20 hs)
(Carga Sem. {desde 600
Min. 20 hs) punios)
1° de marzo 2019 $16.847.00 $ 24.262,00 $ 14.790.00
1° de mayo 2019 $ 18.584.,00 $ 26.707.,00 $ 16.302.00

Dichos minimos estdn conformados por el haber abonado por la
Provincia de Entre Rios a lo que se le adiciona lo que liquida y abona
el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Nacién en
concepto de Fondo Nacional de Incenfivo Docente (FONID), dispuesto
y reglamentado por Ley N° 25.053 vy Decrefo N° 878/99 PEN, y en
concepto de Material Didactico dispuesto por Resolucidén N° 1397/2017
APN-ME, lo que determina el haber minimo fotal que percibird cada
docente.-

ARTICULO 7°- Increméntese el monto de las ftransferencias a las
Escuelas PUblicas de Gestién Privada, en la oportunidad y por el
importe que resulte de los incrementos otorgados por el presente.-

ARTICULO 8°.- ImpUtese el gasto resultante en las partidas especificas
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de cada una de las Jurisdicciones.-

ARTICULO 9°.- EI presenfe Decreto serd refrendado por la Sefora
MINISTRA SECRETARIA DE ESTADO DE GOBIERNO Y JUSTICIA y por el

Sefior MINISTRO SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA, HACIENDA Y
FINANZAS .-

ARTICULO 10°.- Registrese, comuniquese, publiquese y archivese,-
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MARIELA YURKONICH
RESHUNBABLE ACTIVIDAD
COMUNIJACION ¥ ARCHIVO
GBERNACION
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