TELEGRAMA LABORAL

DESTINATARIO: CONSEJO GENERAL DE EDUCACIÓN 
ACTIVIDAD LABORAL: EDUCACIÓN 
CUIT: 30-62333860-7
DOMICILIO: CÓRDOBA Y LAPRIDA – CP: 3100 PARANA 

REMITENTE: _____________________________________
DOMICILIO: DEBE IR EL DOMICILIO REAL (DONDE VIVE), NO EL DEL DOCUMENTO 

TEXTO: 

“En mi carácter de docente, dependiente del Consejo General de Educación de la Provincia de Entre Ríos, con prestación de servicios en __________ [consignar escuela/s en la/s que trabaja], me dirijo a esa patronal a efectos de comunicarle que, dada la imposibilidad material de trasladarme a mi/s lugar/es de trabajo por no contar con medio de transporte, situación encuadrable en las previsiones contenidas en los puntos 30 y 31 de la Resolución N° 2722/20 CGE, desarrollaré mis labores docentes a partir del 01/03/2021 bajo la modalidad no presencial. Quedan Uds. debidamente notificados.” 



NOTA PARA DIRECTIVO/A

SEÑOR/A DIRECTOR/A 
DE LA ESCUELA _____________________________
PRESENTE 

De mi consideración: 

Quien suscribe, en su carácter de dependiente del Consejo General de Educación, con prestación de servicios en esa institución educativa a su cargo, se dirige a Ud. a efectos de comunicarle que, dada la imposibilidad material de trasladarme a mi lugar de trabajo por no contar con medio de transporte, situación encuadrable en las previsiones contenidas en los puntos 30 y 31 de la Resolución N° 2722/20 CGE, desarrollaré mis labores docentes a partir del 01/03/2021 bajo la modalidad no presencial. 

Para su mayor ilustración adjunto copia del telegrama remitido a la patronal a efectos de notificar la circunstancia antes mencionada. 

Atento ello solicito tenga a bien darse por notificado/a y arbitre los medios conducentes para facilitarme desempeño en la modalidad no presencial. 

Sin otro particular saluda a Ud. respetuosamente. 

Nombre y apellido: 
Domicilio real: 
DNI:

